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Vor Ort

Romer Labs steht weltweit an vorderster Front als Anbieter wegweisender diagnostischer
Lésungen fur héchste Lebensmittel- und Futtermittelsicherheit. Unsere Schwerpunkte liegen auf
Mykotoxinen, Lebensmittelallergenen, GVO und mikrobiellen Verunreinigungen. Durch
fortwahrende Anpassung an die dynamischen Bedurfnisse unserer Kunden setzen wir Mal3stabe
far auRergewdhnlichen Service. Romer Labs ist Teil von dsm-firmenich.

Mehr Informationen finden Sie hier

Du bist Experte in der analytischen Chemie und méchtest in einem modernen, ISO 17025-
akkreditierten Labor Verantwortung tbernehmen? Du bringst Genauigkeit und Teamgeist mit und
hast Lust, in einem Unternehmen zu arbeiten, das Nachhaltigkeit und Qualitat grol3schreibt?
Dann bist Du bei uns genau richtig! Bei Romer Labs Diagnostic GmbH erwartet Dich ein
engagiertes Team im ISO 17025-akkreditierten Labor, das abwechslungsreiche Aufgaben und die
Méglichkeit, deine Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln bietet.

Bei Romer Labs / dsm-firmenich ist es eine bewusste Entscheidung, sich fur das Gute
einzusetzen. Vielfalt, Gerechtigkeit und Inklusion ist eine gemeinsame Verantwortung, die wir in
unsere tagliche Arbeit einflie3en lassen, von der unsere Mitarbeiter, Kunden und Gemeinschaften
profitieren und die den Geschéaftswert steigert. Gleicher Zugang zu Chancen ist
selbstverstandlich, Zugehdrigkeit ein gemeinsames Gefuhl, Authentizitat wird gefeiert

Das ist Ihr Aufgabenbereich

e Probenvorbereitung und Sicherstellung der Homogenitat der Proben im ISO 17025
akkreditierten Labor

e Herstellung von Reagenzien und Lésungen sowie prazises Einwiegen und Extrahieren von
Proben

e Wartung und Instandhaltung von Laborgeraten zur Sicherstellung der Betriebssicherheit

e Mitarbeit bei der Aufrechterhaltung, Verbesserung und Weiterentwicklung der
Laborprozesse

e Unterstltzung bei Routineanalysen, insbesondere mittels ELISA-Technologie

e Arbeiten und Dokumentation gemaf’ ISO 900], ISO 17025 und GDP Standards inklusive
Einhaltung der Sicherheitsstandards in lnrem Verantwortungsbereich

Was wir bieten
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http://www.romerlabs.com/

e Attraktive Benefits wie Klimaticket fur ganz Osterreich (nach 6 Monate Anstellung), gestitzte
Kantine, gratis Kaffee/Tee, Unfallversicherung fur Arbeits- sowie Privatunfalle, etc.

e Parkplatz und 6ffentliche Anbindung (Schnellbahn Wien — Tulln — St. Pélten)

e Art lhrer Anstellung: 38,5 Stunden/Woche, Vollzeit, unbefristeter Vertrag

e Diese Position ist ab sofort verflgbar (gerne berticksichtigen wir Ihre Kindigungsfrist bzw.
Ihren Wunschtermin). Wir bieten Ihnen ein Jahresbruttoeinkommen ab €34.000.
Uberbezahlung ist bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung méglich.

Das bringen Sie mit

e Naturwissenschaftliche Ausbildung (HTL, Lehrabschluss, etc.)

e Freunde an der Routinetéatigkeit

e Zuverlassige, exakte und selbstandige Arbeitsweise

e Fahigkeit im Team zu arbeiten

o Logisches Denkvermégen mit Interesse an Lebens- und Futtermittelsicherheit
e Gute Englischkenntnisse sowie sicherer Umgang mit MS Office

Der Bewerbungsprozess

Interessiert an dieser Position? Bitte lassen Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen Uber unser
Karriereportal zukommen. Bitte beachten Sie, dass wir nur Online-Bewerbungen via dsm-
firmenich Portal bertcksichtigen durfen.

Verpflichtung zur Chancengleichheit

dsm-firmenich/Romer Labs hat sich voll und ganz der Inklusion verschrieben, denn wenn sich
Menschen Bei dsm-firmenich/Romer Labs glauben wir, dass eine positive Kraft zu sein damit
beginnt, wie wir miteinander umgehen. Wenn sich Menschen unterstitzt, einbezogen und frei
fahlen, sie selbst zu sein, leisten sie ihre beste Arbeit — und genau diese Art von Kultur bauen wir
auf. Ein Ort, an dem Chancen wirklich gleich sind, Authentizitat gefeiert wird und jeder die
Méglichkeit hat, zu wachsen, beizutragen und sich zugehérig zu fuhlen.

Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es
ernst, unseren Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie méglich zu gestalten. Von inklusiver
Sprache und diversen Interviewpanels bis hin zu durchdachtem Sourcing — wir sind bestrebt, die
Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln.

Wir begruf3en Kandidaten aus allen Hintergrinden — unabhéangig von lhrem Geschlecht, lhrer

ethnischen Zugehérigkeit, lhrer sexuellen Orientierung oder allem anderen, was Sie ausmacht.
Und wenn Sie eine Behinderung haben oder Unterstlitzung im Bewerbungsprozess benétigen,
sind wir hier, um zu helfen — lassen Sie uns einfach wissen, was Sie brauchen, und wir werden

alles tun, um es méglich zu machen.

Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich/Romer Labs. Wenn Sie sich als
Einzelperson bewerben, wirden wir gerne von Ihnen héren. Wir akzeptieren keine
Agentureinreichungen oder Vorschlage, die Gebuhren oder Provisionen fir diese Rolle
beinhalten.
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